
 

 

 

 

Na podlagi 108. člena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja (Uradni list RS, št. 16/07 – 

uradno prečiščeno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 – popr., 65/09 – popr., 20/11, 40/12 – ZUJF, 57/12 – ZPCP-

2D, 47/15, 46/16, 49/16 – popr., 25/17 – ZVaj, 123/21, 172/21, 207/21, 105/22 – ZZNŠPP, 141/22, 158/22 – 

ZDoh-2AA, 71/23, 22/25 – ZZZRO-1 in 48/25 ), Pravilnika o normativih za opravljanje dejavnosti predšolske 

vzgoje (Uradni list RS, št.  27/14, 47/17, 43/18, 54/21, 82/23 in 39/25), 46. člena Odloka o ustanovitvi javnega 

vzgojno-izobraževalnega in vzgojno -varstvenega zavoda Osnovna Šola in vrtec Sv. Trojica (Medobčinski 

uradni vestnik, št. 32/07, 29/09 in Uradno glasilo e-občina, št. 44/2023) in 16. člena Statuta Občine Sveta 

Trojica v Slovenskih goricah (MUV, št. 22/10, 12/14, UGSO, št. 57/17, 3/2019, Uradno glasilo e-občina 6/2020 

in 38/2025) je Občinski svet Občine Sveta Trojica v Slovenskih goricah na _____. redni seji dne ___________ 

sprejel  
 

 

SKLEP 

o soglasju k sistemizaciji  delovnih mest v vrtcu Osnovna šola in vrtec Sveta Trojica  

za šolsko leto 2026/2027 

 

 

1. člen 

Občinski svet Občine Sveta Trojica v Slovenskih goricah daje soglasje k sistemizaciji delovnih mest v enoti 

vrtca OŠ in vrtec Sveta Trojica za šolsko leto 2026/2027: 

 

 

2. člen 

Z uveljavitvijo tega sklepa preneha veljati Sklep o soglasju k sistemizaciji delovnih mest v vrtcu Osnovna šola 

in vrtec Sveta Trojica, številka 602-1/2025-8 z dne 4. 6. 2025. 

 

 

3. člen 

Ta sklep začne veljati s sprejemom, uporablja pa se od 1. 9. 2026 dalje. 

 

 

 

Številka:  602-1/2026-9        David KLOBASA 

Datum:    __________                 ŽUPAN  

DELOVNO MESTO 
DELEŽ 

DELOVNEGA 

MESTA 
Pomočnik ravnatelja vrtca 0,40 
Vzgojitelj 6 
Vzgojitelj predšolskih otrok – pomočnik vzgojitelja 8,285 
Svetovalni delavec 0,30 
Vzgojitelj za zgodnjo obravnavo 0,40 
Organizator prehrane 0,10 
Organizator zdravstveno-higienskega režima 0,10 
Računovodja 0,40 
Tajnik VIZ 0,40 
Hišnik 0,33 
Vzdrževalec učne tehnologije oziroma vzdrževalec računalniške opreme 0,20 
Kuhar 2,27 
Čistilka 0.83 
Perica, likarica, šivilja 0,40 
Spremljevalec otroka s pp 2 
SKUPAJ 22,415 

  



 

 

OBRAZLOŽITEV 
 

Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja v 108. členu določa, da sistemizacijo delovnih 

mest določi ravnatelj vrtca v soglasju z ustanoviteljem. Sistemizacija delovnih mest v vrtcu se določa na 

podlagi števila oddelkov in števila otrok, ob uporabi normativov določenih v Pravilniku o normativih za 

opravljanje dejavnosti predšolske vzgoje. Ravnateljica vrtca Osnovna šola in vrtec Sveta Trojica je določila 

novo sistemizacijo delovnih mest v vrtcu Osnovna šola in vrtec Sveta Trojica za šolsko leto 2026/2027 in 

podala vlogo Občini Sveta Trojica v Slovenskih goricah za izdajo soglasja k predlagani sistemizaciji, ki ga 

sprejme Občinski svet Občine Sveta Trojica v Slovenskih goricah, kot organ Občine Sveta Trojica v Slovenskih 

goricah, ki je ustanoviteljica javnega zavoda Osnovna šola in vrtec Sveta Trojica. Sistemizacija delovnih mest v 

vrtcu zagotavlja ustrezne kadrovske pogoje za nemoteno izvajanje dnevnega programa predšolske vzgoje v 

vrtcu Osnovna šola in vrtec Sveta Trojica. 
 

V prilogi te obrazložitve prilagamo predlog sistemizacije delovnih mest v enoti vrtca pri OŠ in vrtec Sveta 

Trojica za šolsko leto 2026/2027 pri kateri so bili upoštevani normativi za opravljanje predšolske vzgoje v 

skladu s Pravilnikom o normativih za opravljanje dejavnosti predšolske vzgoje (Uradni list RS, št. 27/14, 47/17, 

43/18, 54/21, 82/23 in 39/25) in v skladu z Zakonom o vrtcih (Uradni list RS, št. 100/05 – uradno prečiščeno 

besedilo, 25/08, 98/09 – ZIUZGK, 36/10, 62/10 – ZUPJS, 94/10 – ZIU, 40/12 – ZUJF, 14/15 – ZUUJFO, 

55/17, 18/21 in 85/25). Posamezna opravila na delovnih mestih opravljajo delavci šole, ki dopolnjujejo svojo 

delovno obvezo v vrtcu. 
 

Predlog sistemizacije je skladen z normativi na podlagi Pravilnika o normativih za opravljanje dejavnosti 

predšolske vzgoje, razen pri delovnem mestu Vzgojitelj predšolskih otrok – pomočnik vzgojitelja, kjer OŠ in 

vrtec Sveta Trojica na podlagi preteklih izkušenj ob pomanjkanju kadra zaradi bolniških staležev predlaga 1  

delovno mesto, ki se je kot odlična rešitev izkazala že v preteklem šolskem letu. Dodatno delovno mesto potrdi 

in v celoti financira ustanovitelj in se ne upošteva pri izračunu cene programov vrtca. Za šolsko leto 2026/2027 

v primerjavi z letom poprej sta predvidena spremljevalca otroka s posebnimi potrebami. Tudi ta strošek je v 

celoti financiran s strani ustanovitelja, torej Občine Sveta Trojica v Slovenskih goricah. 
 

Ravnateljica opravlja funkcijo pedagoškega vodje in v sistemizaciji ni predvidena. 
 

Primerjava sistemizacije delovnih mest in številom vpisanih otrok v vrtcu Osnovna šola in vrtec Sveta Trojica 

po posameznih šolskih letih: 
 
Šol. 

leto 
2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24 2024/25 2025/26 2026/27 

Št. 

vpisan. 

otrok 
86 82 93 102 96 104 107 111 110 112 

Delež 

DM 16,17 13,74 16,14 17,47 17,47 17,47 19,09 21,555 20,455 22,415 

 

Občinskemu svetu se predlaga, da sprejme sklep po obliki in vsebini kot je predlagan. 
 

 

Ocena finančnih posledic: 
Sprejem sklepa o soglasju k sistemizaciji delovnih mest za enoto vrtca OŠ in vrtec Sveta Trojica bo imel 

finančne posledice na odhodkovni strani (stroški dela). Sredstva so zagotovljena v proračunu Občine Sveta 

Trojica v Slovenskih goricah. 
 

Priloga: 
- Vloga OŠ in vrtca Sveta Trojica za izdajo soglasja k sistemizaciji delovnih mest v vrtcu OŠ in vrtec Sv. 

Trojica za šolsko leto 2026/2027 
 

Pripravila:  
Anita BRDNIK 
Višja svetovalka 


